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FORMATO EUROPEO 
PER IL CURRICULUM  
VITAE                                             Consapevole, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilità    

                                                                                      penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsità negli atti ed uso di atti 
falsi,   
                                                                                      il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 

                         Informazioni personali   

  

Nome ELEONORA STRAPPATO 

Indirizzo Residenza Via Giuseppe Mari, 20, 62029, Tolentino (MC)   

Telefono   3341343455                                                                                                                                                                                                                           
 

E-mail/PEC 
 

eleonora.strappato@libero.it  / eleonora.strappato.785@psypec.it 

Sito   www.psicologaeleonorastrappato.it  

Nazionalità Italiana 

                                        Data di nascita 04/04/1987 

P. IVA   02618870428 

Professione    PSICOLOGA, PSICOTERAPEUTA 
 Ordine degli Psicologi delle Marche, Albo A,  n. 2338 

Esperienza professionale 

Date 

 
 

  Maggio 2013 – oggi 

Posizione ricoperta Psicologa, Psicoterapeuta 

Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

Psicologia clinica: libera professione presso lo studio del Centro Medico Associati 
FISIOMED di Tolentino. 

• Colloqui di supporto psicologico. 

• Percorsi di psicoterapia individuale e di coppia. 

• Valutazioni psicodiagnostiche. 
 

• Docente, Relatrice in seminari ed eventi su tematiche psicologiche (RAI 1). 
 

Psicologia scolastica: progettazione, formazione, orientamento, psico-educazione: 
• “Conosco me stesso:” Liceo C. Rinaldini, Ancona (2017). 
• “Gestione emotiva del trauma terremoto”: IPSIA Corridoni, Corridonia (2017). 
• “Settimana Zero”: Poliarte design school, Ancona 

(2013/2014/2015/2016/2017).   
•  “Crescere a scuola”: Liceo C. Rinaldini, Ancona (2015/2016). 
• “iCartoon”: Istituto comprensivo di Offagna (2015). 
• “Creattiva l'intelligenza”: Liceo C. Rinaldini, Ancona (2014). 

 

Psicologia sociale: progettazione interventi e docente nei seguenti convegni: 

• “PREVENZIONE e BENESSERE”: progetto con patrocinio Comune di Camerano 
e collaborazione Croce Gialla di Camerano e Associazione PRAXIS (2015). 

• “Progetto INCONTRIAMOCI”: progetto con patrocinio Comune di Corridonia e 
Servizi Sociali territoriali (2017). 

• “#sai cosa fare?”: progetto con patrocinio Comune di Numana e 
collaborazione Croce Bianca di Numana (2017). 

 

Psicologia del lavoro: consulenza aziende. 

• Consulenze rischio stress lavoro correlato. 

• Consulenze su orientamento, bilancio di competenze. 

mailto:eleonora.strappato@libero.it
mailto:eleonora.strappato.785@psypec.it
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• Consulenze imprenditori sul passaggio generazionale. 
 

Ricerca: articoli su temi psicologici per riviste e blog (Senza età, Ancona Today). 
   

 
 

 
    

                                                          Date   Aprile 2019 – Maggio 2019 

Posizione ricoperta Docente   

Principali attività e responsabilità Docente nel corso di formazione “Le Demenze. Buone prassi per gestire i disturbi 
comportamentali.” 

 RESIDENZA DORICA – Istituto di Riabilitazione Santo Stefano 

Tipo di attività o settore   Struttura Sanitaria – www.sstefano.it/residenza-dorica 

  

                                                          Date   Giugno 2018  - oggi 

Posizione ricoperta Psicologa, Psicoterapeuta  

Principali attività e responsabilità Colloqui di supporto psicologico rivolti a pazienti (percorsi di accompagnamento per 
favorire il buon inserimento in struttura), familiari (colloqui per la gestione sensi di 
colpa, per favorire la consapevolezza e migliorare l’alleanza famiglia-struttura) e 
operatori sanitari (colloqui, eventi formativi ed iniziative per la prevenzione e gestione 
del rischio stress lavoro-correlato e del Burnout).  Per gli Ospiti della struttura mi occupo 
delle Valutazioni neuropsicologiche per il monitoraggio dei deficit nel deterioramento 
cognitivo, della Stimolazione cognitiva e collaboro con il Servizio Educativo per le  
attività socio-educative.  Svolgo il mio lavoro a stretto contatto con un equipe 
multidisciplinare (restituzioni ai familiari, predisposizione PAI).  Dal 2020 è attivo in 
struttura il Progetto SOS PSICOLOGO: uno sportello di ascolto e supporto telefonico 
rivolto agli operatori durante la pandemia Covid-19. 

Nome e indirizzo dell'ente/azienda RESIDENZA DORICA – Istituto di Riabilitazione Santo Stefano 

Tipo di attività o settore   Struttura Sanitaria – www.sstefano.it/residenza-dorica 

 
Date 

   
 Settembre 2017  - Ottobre 2018 

Posizione ricoperta Psicologa Specializzanda 
Tirocinio da 400 ore (frequenza settimanale: 4 ore). Tutor: Dr.ssa Veronica Manini 

Principali attività e responsabilità Colloqui individuali con pazienti adolescenti. Psicoterapia di gruppo per adolescenti. 

Nome e indirizzo dell'ente/azienda Centro Adolescenti  - Centro di Salute Mentale di Ancona 
Dipartimento di Salute Mentale - AREA VASTA 2 ANCONA   
Viale della Vittoria, 9, Ancona (AN) 

Tipo di attività o settore   Azienda Sanitaria Unica Regionale – www.asurzona7.marche.it 

Date 
                            Posizione ricoperta 

 
 

Principali attività e responsabilità 
 

       
 
 
    Nome e indirizzo dell'ente/azienda   

                     Tipo di attività o settore 

  Novembre 2016  - Maggio 2018 
   Mentor /Tutor d’aula / Tutor organizzativo  
   Referente Progetti Formazione Apprendistato 
Mentoring. Composizione delle classi. Contatti con docenti e comunicazioni 
organizzative verso i discenti. Gestione organizzativa della classe formativa. 
Monitoraggio dell'andamento delle fruizioni dei corsi ai fini del rilascio dell'attestato di 
fine corso. Imputazione delle presenze nel sistema SIFORM. Analisi ed elaborazione dei 
questionari di reazione e redazione di una relazione descrittiva sull'andamento del 
corso.    

  IAL MARCHE srl – Via dell’Industria, 17 – 60127 Ancona (AN), sede Macerata  
  Ente di formazione accreditato - www.ialmarche.it 

                                                          Date 
                                Posizione ricoperta 

  Marzo 2016  -Luglio 2019 
  Tutor - Corsi di formazione per i dipendenti PA in aula  

http://www.ialmarche.it/
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Principali attività e responsabilità 

 
   
   Nome e indirizzo dell'ente/azienda 

                    Tipo di attività o settore 

 Assistenza e sostegno al processo di apprendimento dei partecipanti ai corsi di          
 formazione rivolti ai dipendenti delle PA per Bando progetto "INPS Valore PA" 2015, 
2016, 2017, 2018 – Regione Marche 

   FORMEL srl – Via Drago di Ferro, 90 – 91027 Paceco (TP)  
   Scuola di formazione per enti locali - www.formel.it 

 

Date 
Posizione ricoperta 

  
  Marzo 2016  - Giugno 2016 
Docente 

Principali attività e responsabilità   Docenza del Modulo "Organizzazione Aziendale" presso il corso Design Manager. 

    Nome e indirizzo dell'ente/azienda   Poliarte: design school - Via Valle Miano, 41, 60125 Ancona 

Tipo di attività o settore Istituto di formazione avanzata e ricerca – www.poliarte.net 
 

Date   Ottobre 2015  - Febbraio 2017 

Posizione ricoperta Psicologa Specializzanda 
Tirocinio da 400 ore (frequenza settimanale: 8 ore). Tutor: Dr.ssa Katia Marilungo 

Principali attività e responsabilità Colloqui individuali con pazienti oncologici e familiari. Somministrazione test. 

Nome e indirizzo dell'ente/azienda Villa dei Pini - Viale dei Pini, 31, Civitanova Marche (MC) 

Tipo di attività o settore Casa di cura privata – www.casadicuravillapini.it 

                                                           Date      1/12/2013 -31/12/2015 

Posizione ricoperta Tutor corsi di formazione  
Corsi di formazione per i dipendenti regionali (in aula 291 ore, e-learning  270 ore) 

Principali attività e responsabilità Progettazione del programma di dettaglio. Contatti con docenti e comunicazioni 
organizzative verso i discenti. Animazione delle classi virtuali e gestione organizzativa 
della classe formativa. Monitoraggio dell'andamento delle fruizioni dei corsi ai fini del 
rilascio dell'attestato di fine corso. Imputazione delle presenze nel sistema informativo. 
Analisi ed elaborazione dei questionari di reazione e redazione di una relazione 
descrittiva sull'andamento del corso. 

Nome e indirizzo dell'ente/azienda Scuola Regionale di formazione della Pubblica Amministrazione   
Palazzo Li Madou,  Via Gentile da Fabriano, 4, 60125, Ancona 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione: Regione Marche – www.regione.marche.it 

 

Date 

 
01/10/2014 – 30/09/2015 

Posizione ricoperta 
      Principali attività e responsabilità   

Psicologa del lavoro 
Psicologia del lavoro: analisi degli indicatori del rischio stress lavoro-correlato del 
personale della Giunta della Regione Marche. Collaborazione Gruppo di Valutazione e 
Datore di Lavoro alla valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori. 
Stesura report rischio stress lavoro-correlato, inserito nel DVR. 
Partecipazione al gruppo di lavoro progetto BenEssere – Interventi a sostegno del 
benessere organizzativo nella Regione Marche (BOM). 

      Nome e indirizzo dell'ente/azienda   Servizio di Prevenzione e Protezione 
Palazzo Li Madou, V piano – Via Gentile da Fabriano, 4, 60125, Ancona 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione: Regione Marche – www.regione.marche.it 

 

Date 
 
01/06/2013 – 01/12/2013 

Posizione ricoperta Stagista Psicologa 

http://www.formel.it/
http://www.poliarte.net/
http://www.casadicuravillapini.it/
http://www.regione.marche.it/
http://www.regione.marche.it/
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Principali attività e responsabilità 

Frequenza 30 ore settimanali. Tutor aziendale: Dott.ssa Laura Giorgio 
Analisi fabbisogno formativo, progettazione percorsi, tutoraggio in aula e gestione 
segreteria organizzativa. Utilizzo sistema informativo gestionale. 
Nomina gruppo di lavoro progetto: BenEssere – Interventi a sostegno del benessere 
organizzativo nella Regione Marche; approvato con DGR n.1154 del 29/07/13. 

Nome e indirizzo dell'ente/azienda Scuola Regionale di formazione della Pubblica Amministrazione 
Palazzo Li Madou, Via Gentile da Fabriano, 4, 60125, Ancona 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione: Regione Marche – www.regione.marche.it 

                                             
                                                           Date   

   
14/11/2011 - 09/11/2012 

Posizione ricoperta  Tirocinante Post-lauream 

 
 
        Principali attività e responsabilità   

   Tirocinio da 1000 ore (12 mesi, frequenza settimanale: 25 ore). 
   Tutor: Dr. Antonio Ventre, Dr.ssa Alessandra Munno 
Rilevazione e gestione dello stress lavoro correlato del personale dell'azienda. Percorsi 
di formazione per prevenire il disagio e  promuovere il benessere psicofisico, interventi 
su gruppi di dipendenti nei reparti. Assessment di valutazione psicologica e 
psicodiagnostica (test psicologici) presso la U.O.A. di Medicina del Lavoro. 
 Colloqui, giro visite e consultazione cartelle cliniche pazienti del SPDC – Psichiatria 2      
 Co-conduzione gruppi di arte-terapia con pazienti psichiatrici degenti nel reparto. 

Nome e indirizzo dell'ente/azienda  A.O.U. San Giovanni Battista – S.S.C.V.D. Psicologia delle Organizzazioni. 
   C.so Bramante 88/90, 10126, Torino. 

Tipo di attività o settore  Azienda ospedaliero universitaria - www.cittadellasalute.to.it 

 
 

                  Istruzione e formazione     

 

                                                          Date   
         Titolo della qualifica rilasciata 

      
 
 

 
 
       Istituto d'istruzione e formazione     

 
                                                       Data 
         Titolo della qualifica rilasciata 

 
   Istituto d'istruzione e formazione 

 
                                                        Data   
           Titolo della qualifica rilasciata   

 16/12/2018 
 Psicoterapeuta cognitivo-costruttivista  
 Voto di Specializzazione: 70/70  
 Titolo Tesi: “Una lettura post-razionalista dell’emergenza vissuta dall’anziano” 

 La tesi propone un protocollo di intervento, in ottica post-razionalista, per il supporto 
psicologico e l’elaborazione del trauma provocato dalle calamità naturali (terremoto) 
nelle  persone anziane. 
 PSIOP Scuola di Specializzazione in Psicoterapia. Via Valerio Flacco, 10, Padova 

 
  05/05/2014 
  “Esperto in rischi psicosociali” che abilita all'utilizzo di SSR Model.   
  “Stress: dalla valutazione del rischio agli interventi in azienda” - 10 crediti ECM 
   Sipiss, Società Italiana di Psicoterapia Integrata per lo Sviluppo Sociale. Milano 
 
 23/03/2013 
 Iscrizione Ordine degli Psicologi delle Marche, Albo A,  matricola n. 2338 

                                                       
                                                         Data 

   
  11/12/12 – Seconda sessione 2012 

           Titolo della qualifica rilasciata        Abilitazione all'esercizio della Professione di Psicologo 

      Istituto d'istruzione e formazione   Università degli Studi di Torino 

  
                                                          Data   

 
  10/11/2011 

  Titolo della qualifica rilasciata Laurea Magistrale in Psicologia della Formazione, Consulenza e Sviluppo 
organizzativo 

http://www.regione.marche.it/
http://www.cittadellasalute.to.it/
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Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Studio approfondito dei processi organizzativi e gestionali orientati all’attivazione di 
una dinamica relazionale di “presenza organizzativa” efficace e soddisfacente, 
nonché degli aspetti connessi alla relazione tra individuo e organizzazione, alla 
motivazione, alla soddisfazione e alla comunicazione, alle dinamiche proprie della 
cultura organizzativa, all’innovazione, allo sviluppo e al cambiamento e alla gestione 
delle risorse umane. 
  Voto di Laurea: 110/110 con lode 

  Titolo Tesi: “Burn-out in sanità. Lo stato dell'arte della letteratura dal 2000 al 2011” 

  Relatore: Prof.ssa Daniela Converso - Disciplina: Psicologia della salute 
La tesi, attraverso l'esame dei contributi scientifici, individua ed analizza le relazioni 
tra l'insorgenza del BurnOut negli operatori sanitari e alcune variabili dell'individuo e 
dell'organizzazione. Si evidenzia il ruolo nell'insorgenza della sindrome dalle 
caratteristiche socio-demografiche, dalle variabili organizzative, dalla personalità, 
dallo stato di salute, dalla performance professionale e dalla qualità della vita. Infine 
si affronta il tema della gestione del Burnout. 

Istituto d'istruzione e formazione  Facoltà di Psicologia - Università degli Studi di Torino 
 

                                                   Date 05/04/2011 – 01/07/2011 

Titolo della qualifica rilasciata  Tirocinio formativo e professionalizzante 

 
Principali tematiche/competenze 

professionali acquisite 

 Tirocinio da 200 ore (frequenza settimanale: 20 ore). Tutor: Dr. Fabio Rondot 

Ricerca, consulenza, orientamento, formazione. Affiancamento nella progettazione e 
nella realizzazione di percorsi di formazione e di valutazione rivolti ad apprendisti. 

Istituto d'istruzione e formazione Apprendimenti & Linguaggi s.r.l. 
Via Michele Buniva, 11, 10124, Torino 

                                                        
Data 

   
27/11/2009 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea Triennale in Scienze Psicologiche del Lavoro 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Acquisizione di conoscenze di base negli ambiti della psicologia sociale, del lavoro e 
del comportamento organizzativo e di competenze professionali nell'ambito dei 
servizi diretti alle persone, ai gruppi, alle organizzazioni e alle imprese. Sviluppo delle 
capacità di utilizzo dei metodi della ricerca psico-sociale e delle tecniche di 
assessment. 
  Voto di Laurea: 103/110 

 Titolo Tesi: “L'intervista cognitiva e la valutazione delle difficoltà metodologiche in 
ricerche con popolazioni peculiari” 

 Relatore: Prof.ssa Gabriella Fazzi - Disciplina: Metodologia della ricerca psico-sociale 

La tesi analizza alcune difficoltà metodologiche che si possono incontrare facendo 
ricerca con popolazioni particolari. Nella ricerca sperimentale si è somministrato un 
questionario e un'intervista cognitiva ad un campione di individui sordo-cechi. 

                                                       
                                                          Date   

 
 20/04/2009 - 15/07/2009 

Titolo della qualifica rilasciata  Tirocinio Formativo 

 
Principali tematiche/competenze 

professionali acquisite 

 Tirocinio da 250 ore (frequenza settimanale: 25 ore).  Tutor: Dr.ssa Laura Mariani 
Osservazione, apprendimento e partecipazione alla siglatura della testistica 
psicologica, consulenze psicologiche presso la Psichiatria e la Neurologia. 

Istituto d'istruzione e formazione S.O.S. Psicologia - A.O.U. Ospedali riuniti (Umberto I, G.M. Lancisi, G. Salesi) 
  Via Conca, 71, 60126, Torrette,  Ancona  -  www.ospedaliriuniti.marche.it 

 

                                                    Data 2006 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma in Liceo Pedagogico Sociale 

http://www.ospedaliriuniti.marche.it/
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Voto: 93/100 

Istituto d'istruzione e formazione Liceo  “Carlo Rinaldini” di Ancona 
 

 

                           Articoli, pubblicazioni   

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacità e competenze personali 

 
2019 – Gravidanza e maternità. Due eventi tanto speciali quanto spaventosi. Salute33 
2019 – Stiamo diventando vecchi. Siamo pronti ad affrontare l’invecchiamento? 
Salute33 
2018 - Le Sette: una forma di manipolazione psicologica – Ancona Today. 
2018 - Hikikomori: la problematica degli adolescenti che rifiutano il mondo e si 
chiudono in casa - Ancona Today. 
2017 - Un tumore in famiglia: che fare con il malato a livello psicologico? – Ancona 
Today. 
2017 - Risvolti psicologici dell’abbandono delle proprie terre - Ancona Today. 
2016 - Quando la paura per il terremoto diventa fobia? Ancona Today. 
2016 -La dipendenza da serie tv: il binge watching - Ancona Today. 
2016 - Film e cartoni animati: quanto influiscono sulla nostra psiche? - Ancona Today. 
2016 - Stress, come reagiscono uomini e donne? - Ancona Today. 
2015 -Violenze, cosa spinge l’aggressore a scegliere l’acido come arma?-Ancona 
Today. 
 2015 - Caldo torrido, gli effetti sulla mente umana - Ancona Today. 
 2015 -Truffe: perché gli anziani rimangono vittime e come difendersi –Ancona Today.  
2014 - Stress dentro le organizzazioni: il rischio del nuovo millennio. Rivista: Senza 
età. 
 

    Capacità e competenze linguistiche    

Madrelingua  Italiano 

                                               Altre lingue   
     
 
 

                                                      Inglese  

                                                   Francese  

 

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE 
SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

B1 B1 B1 B1 B1 

A1 A1 A1 A1 A1 
 

 

   Capacità e competenze informatiche   
 

       Capacità e competenze relazionali   

Microsoft Office (Word, Power Point, Excel, Outlook) e Open Office e Access. 

 
Buone capacità relazionali in diversi contesti. Ottime capacità di interagire nei 
rapporti interpersonali, di collaborare in un gruppo di lavoro. Flessibilità e spirito di 
adattamento nelle situazioni di stress. Problem solving. Empatia, capacità di 
osservazione e mediazione. Buone capacità di organizzare il carico di lavoro in modo 
equilibrato. Proattiva, entusiasta, determinata, ambiziosa. 

                                                      

                                                                         

                                                    Patente 

   
 
 

Automobilistica (Patente B), automunita 
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 
del 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personale”. 

 
 

 

Data 

 

Firma 

 

 20/07/2022 
 

 

 

 

 


